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25 Aralik 2021 tarihli 31700 sayili Resmi Gazete'de Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair 7346 sayili
Kanun yayimlanmig olup bu kanunun;

e 12'nci maddesi ile 3308 say1li Mesleki Egitim Kanunu'nun 25'inci maddesinin birinci fikrasimin ikinci
ciimlesine "aday ¢irak ve ¢iraga yagina uygun asgari icretin yilizde otuzundan" ibaresinden sonra
gelmek lizere "kalfalik yeterligini kazanan mesleki egitim merkezi 12'nci simf dgrencilerine asgari
ticretin yiizde ellisinden” ibaresi eklenmistir.

e |4'lincli maddesi ile 3308 sayili Kanunun gegici 12'nci maddesinin birinci fikras: asagidaki gekilde
degistirilmis ve maddeye birinci fikrasindan sonra gelmek iizere agagidaki fikralar eklenmigtir:

o "2016-2017 egitim ve dgretim yili sonuna kadar uygulanmak iizere aday ¢trak ve girakiar ile
18"inci madde hiikiimleri uyarinca isletmelerde mesleki egitim géren, staj veya tamamiayict
egitime devam eden dGgrencilere, 25'inci maddenin birinci fikras: kapsaminda yapilacak
ddemeler asgari ticretin net tutanimn yizde otuzundan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki
egitim merkezi 12'nci simif grencilerine yapilacak ddemeler asgari iicretin yiizde ellisinden az
olamaz. Mesleki egitim merkezi programi disindaki okul ve kurumlarda oOgrenim gdren
dgrencilere ddenebilecek en az iicretin; yirmiden az personel ¢aligtiran igletmeler i¢in iicte ikisi,
yirmi ve tizerinde personel ¢alighran isletmeler icin dgte biri; mesleki egitim merkezi
programina devam eden dgrencilere ddenebilecek en az dicretin ise tamanu 25/8/1999 tarihli
ve 4447 say Iysiziik Sigortast Kanununun 53 iincii maddesinin iictincii fikrasinun (B) bendinin
(h} alt bendi icin ayrilan tutardan Deviet katkis: olarak Gdeniv. Bu kapsamda yapilacak
ddemeleri on egitim ve égretim yiina kadar uzatmaya Cumhurbagkan: yetkilidir. Staj yapacak
isletme bulunamamast nedeniyle stajint okulda yapan ortadgretim dgrencileri ile Ggretim
progranu geregi staj yapmak zorunda olmayan yiiksekogretim Ggrencilerinin yaptiklar: stajlar
bu fikra hiikmii kapsam: digindadir. Kamu kurum ve kuruluglarina Deviet katkist Gdenmez.”

o "Bumadde uyarinca 6denen Devlet katkisi 6demenin yapildig: tarihi takip eden iki ay icerisinde
Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi biitgesinden Igsizlik Sigortast Fonuna aktarilir.”

o  Birinci fikrada bu fikray: diizenleyen Kanunla yapilan degigikiikler sebebiyle 2021-2022 egitim
ve dgretim yilindan dnceki déneme iligkin gecmige déniik olarak herhangi bir ticret veya Devlet
katkist 6demesi yapiimaz."

Buna gére Mesleki Egitim Kanunu'nda yapilan diizenlemeler ile:

e Kanun'un 25'inci maddesinde belirtilen en alt icret tutarlari bu maddenin uygulanma sdresinin
Cumbhurbagkani'nca uzatildif siire boyunca igletmelerde mesleki egitim goéren, staj veya tamamlayici
egitime devam eden Ggrenciler igin asgari licretin net tutarimin ylizde otuzundan az olamayacag,
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¢ Mesleki egitim merkezlerinde 6grenim géren Ogrencilere igletmeler tarafindan ddenebilecek en az
licretin tamaminin devlet katkisi olarak édenmesi,

e Isletmelerde beceri egitimi ve staj yapan dgrencilere isletmeler tarafindan 8denecek iicretlere yonelik
Devlet katkist Odeme sliresinin bes yi1l daha uzatilmas: yetkisi Cumhurbagkani'na verilmesi
diizenlemeleri yapilmigtir.

Bununla birlikte; isletmelerde beceri egitimi ve staj yapan Ogrencilerin alacaklar: ticretlerin alt limitlerini
diizenleyen maddesinde degisiklige gidilmis ve kalfalik yeterligini kazanan mesleki egitim merkezi 12. simit
ogrencilerine isletmeler tarafindan Gdenebilecek en az {icret asgari ticretin net tutarnin yiizde ellisi olarak tespit
cdilmigtir. Kalfalik yeterliliklerine sahip 12. symif 6grencilerinin, 9, 10 ve 11. sinif 6grencilerine gore isletmeye
daha fazla katki sagladiklars dikkate alinarak bu ogrencilere farkl: ticret uygulanmasi amaciyla bu diizenleme
yapilmig olup, diizenleme ile birlikte mesleki eZitim merkezine devam eden 9, 10 ve 11. siuf dgrencilerine
asgari licretin net tutarinin en az yilizde otuzu, 12. sitf 6grencilerine ise asgari ticretin net tutarinin en az ylizde
ellisi 6denmest saglanmstir.

Bilgilerinizi ve iiyelerinize duyurulmasini rica ederim.
Saygilarimla,
e-imga

Mustafa SARACOZ
Genel Sekreter
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